Приложение № 2
к Положению «О конкурсе лучших муниципальных 
                                                              практик и инициатив социально-экономического 
                                           развития на территориях присутствия 
                                               Госкорпорации «Росатом» в 2023 году»

Паспорт практики

1. Наименование практики:
	«Калининский Арбат»



2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована:
	427620, Удмуртская Республика, город Глазов



3. Предпосылки реализации: 
Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послужившей причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	В городской суете, поглощенные рутинностью будней люди зачастую не имеют возможности для общения с соседями, для знакомства с теми, кого видят в окне, напротив. Неудивительно, что жители не представляют, каким мастерством владеют соседи и чем увлекаются друзья, их детей… Именно так было и в нашем микрорайоне Левобережья - 8 далёких лет назад. Тогда и встал вопрос о сплочении жителей микрорайона, развитии социальных связей, добрососедских отношений и любви к родным улицам, через проведение Праздника двора, в котором любой желающий мог бы продемонстрировать свои таланты, научиться чему-то новому, найдет занятие по душе
Инициативная группа во главе с председателем Глазовской Городской Думы было вынесено предложение об организации праздника, объединяющего жителей всего района Левобережья. 
Главными участниками действа стали учреждения, предприятия, индивидуальных предпринимателей различных форм собственности и жители Левобережья. 






4. Сроки реализации практики:
	«Калининский Арбат» (2015 - 2023 гг.) проводится ежегодно. Праздник стал визитной карточкой содружеств/ творческих сообществ района левобережья города Глазова.
1. 29.08.2019 г. – Праздник двора «Калининский Арбат: прошлое и настоящее».
2.  01.09.2020 г. – Праздник двора «Калининский Арбат: Таланты. Традиции. Будущее». (юбилейный праздник двора – 5 лет)
3. 25.08.2021 г. – Праздник двора «Добрый наш Арбат» (посвящено добрым делам, поступкам).
4. 24.08.2022 г. – Праздник двора «Калининский Арбат – территория добрососедства». 
5. 23.08.2023 г. – Праздник двора «Калининский Арбат вновь собирает друзей». 



5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы):
	     Город Глазов - самый северный город в Удмуртской Республике, который обладает многоотраслевой экономикой, объединяющей высокотехнологичные предприятия атомной промышленности, машиностроения, стройматериалов, лесной и деревообрабатывающей, лёгкой, пищевой и ликёроводочной промышленности. 
    Глазов - индустриальный центр Удмуртии. По объёмам промышленного производства занимающий второе место в регионе. 
В феврале 2019 года город получил статус «территории опережающего развития». Создание ТОР «Глазов» позволит к 2027 году диверсифицировать экономику города, снизить зависимость от градообразующего предприятия – АО «Чепецкий механический завод», повысить инвестиционную привлекательность города, создать более 2 500 постоянных рабочих мест, привлечь инвестиции.



6. Цель (цели) и задачи практики:
	Цель: Создание социального пространства для объединения сообществ, жителей микрорайона, города Глазова под общей творческой, спортивной и развлекательной направленностью в рамках проведении праздника двора.
Задачи:
- сплочение городских сообществ;
- развитие добрососедских отношений;
- активизация позитивной творческой энергии горожан;
- объединение возрастных и профессиональных групп;
- реализация внутреннего потенциала предприятий, учреждений, организаций, жителей города через творческую форму работы.



7. Возможности, которые позволили реализовать практику:
	№
	Описание возможности

	Проведение данного мероприятия - это коллективный труд многих учреждений, организаций, индивидуальных предпринимателей различных форм собственности и жителей города:

	1.
	2019 год:
 - Администрация МО «Город Глазов»;
- Глазовская городская Дума;
- АО «Чепецкий механический завод»;
- филиал МБУК КЦ «Россия» - «Дом дружбы народов»;
- МБУК «Централизованная библиотечная система г. Глазова»;
- МБУ ДО «Детская школа искусств №2»;
- МУП «Редакция газеты «Красное знамя»»;
- ООО «Гарант-Г»;
- отделение «Почта России Глазов»;
-  Пожарная часть №17 ФГКУ «2 отряд ФПС по УР»
- МБОУ «СШ № 15» им. В.Н. Рождественского»;
- МБДОУ «Детский сад № 55»;
- МБДОУ «Детский сад № 54»;
- МБДОУ «Детский сад № 56»;
- МБДОУ «Детский сад № 29».
- ИП Вычужанина Г.Г. (продукты здоровья);
- ИП Крепцова И.В. (аттракционы);
- ИП Марьина Е.Г. (пекарня);
- ИП Кытманов Ю.В. (суши-бар «Акитори»);
- ИП Блинова З.А. (мир растений)
- Ветеранская территориальная общественная организация №6 (АО ЧМЗ)
- УК «Аппогей+» и др.

	2.
	2020 год:
- Администрация МО «Город Глазов»;
- Глазовская городская Дума;
- АО «Чепецкий механический завод»;
- филиал МБУК КЦ «Россия» - «Дом дружбы народов»;
- МБУК «Централизованная библиотечная система г. Глазова»;
- МБУК «Глазовский краеведческий музей»;
- МУП «Редакция газеты «Красное знамя»»;
- ООО «Гарант-Г»;
- ООО «Тепловодоканал»;
- МБОУ «СШ № 15» им. В.Н. Рождественского»;
- МБДОУ «Детский сад № 55»;
- ИП Вычужанина Г.Г. (продукты здоровья);
- ИП Крепцова И.В. (аттракционы);
- ИП Чупина Е.С. (аттракционы);
- ИП Марьина Е.Г. (пекарня);
- ИП Кытманов Ю.В. (суши-бар «Акитори»);
- Ветеранская территориальная общественная организация №6 (АО ЧМЗ);
- УК «Аппогей +»; 
- мастера и умельцы города Глазова.

	3.
	2021 год:
- Администрация МО «Город Глазов»;
- Глазовская городская Дума;
- АО «Чепецкий механический завод»;
- филиал МБУК КЦ «Россия» - «Дом дружбы народов»;
- филиал МБУК КЦ «Россия» -  Культурно-спортивный центр «Победа»;
- МБУК «Централизованная библиотечная система г. Глазова»;
- МБУК «Глазовский краеведческий музей»;
- МУП «Редакция газеты «Красное знамя»»;
- ООО «Гарант-Г»;
- ООО «Тепловодоканал»;
- МБОУ «СШ № 15» им. В.Н. Рождественского»;
- МБОУ «Гимназия № 14»;
- Детская хоккейная школа;
- ИП Вычужанина Г.Г. (продукты здоровья);
- ИП Крепцова И.В. (аттракционы);
- ИП Чупина Е.С. (аттракционы);
- ИП Марьина Е.Г. (пекарня);
- ИП Кытманов Ю.В. (суши-бар «Акитори»);
- Ветеранская территориальная общественная организация №6 (АО ЧМЗ)
- УК «Аппогей +» 
- мастера и умельцы города  Глазова (8 сообществ)

	4.
	2022 год:
- Администрация МО «Город Глазов»;
- Глазовская городская Дума;
- АО «Чепецкий механический завод»
- филиал МБУК КЦ «Россия» - «Дом дружбы народов»;
- филиал МБУК КЦ «Россия» -  Культурно-спортивный центр «Победа»;
- МБУК «Централизованная библиотечная система г. Глазова»;
- МБУК «Глазовский краеведческий музей»;
- МУП «Редакция газеты «Красное знамя»»;
- ООО «Гарант-Г»;
- ООО «Тепловодоканал»;
- МБОУ «СШ № 15» им. В.Н. Рождественского»;
- МБОУ «Гимназия № 14»;
- МБДОУ «Детский сад № 55»;
- МБДОУ «Детский сад № 54»;
- МБДОУ «Детский сад № 56»;
- МБДОУ «Детский сад № 29»;
- Детская хоккейная школа;
- Клуб «Ходулистов»;
- ИП Вычужанина Г.Г. (продукты здоровья);
- ИП Крепцова И.В. (аттракционы);
- ИП Чупина Е.С. (аттракционы);
- ИП Марьина Е.Г. (пекарня);
- ИП Кытманов Ю.В. (суши-бар «Акитори»);
- Ветеранская территориальная общественная организация №6 (АО ЧМЗ);
- УК «Аппогей +»; 
- мастера и умельцы города  Глазова (10 сообществ)…

	5.
	2023 год:
 - Администрация МО «Город Глазов»;
- Глазовская городская Дума;
- АО «Чепецкий механический завод»
- филиал МБУК КЦ «Россия» - «Дом дружбы народов»;
- филиал МБУК КЦ «Россия» -  Культурно-спортивный центр «Победа»;
- МБУК «Централизованная библиотечная система г. Глазова»;
- МБУК «Глазовский краеведческий музей»;
- МУП «Редакция газеты «Красное знамя»»;
- ООО «Гарант-Г»;
- МБОУ «СШ № 15» им. В.Н. Рождественского»;
- МБДОУ «Детский сад № 55»;
- МБДОУ «Детский сад № 54»;
- МБДОУ «Детский сад № 56»;
- МБДОУ «Детский сад № 29»;
- Детская хоккейная школа;
- ИП Вычужанина Г.Г. (продукты здоровья);
- ИП Крепцова И.В. (аттракционы);
- ИП Чупина Е.С. (аттракционы);
- ИП Марьина Е.Г. (пекарня);
- ИП Ахмедов В.А.;
- ИП Жуйков Е.В.;
- Садовый центр «Чиполлино»;
- Ветеранская территориальная общественная организация № 6 (АО ЧМЗ);
- УК «Аппогей +»;
- мастера и умельцы города Глазова (20 сообществ) и др.



8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики:
	№
	Описание подхода

	1.
	Комплексность – единство и зрелищность праздничного действа.

	2.
	Системность – подход в решении поставленных задач и целей для проведения практики.

	3.
	Приоритетность - объединение всех участников мероприятия с целью подарить городу праздник. 



9. Результаты практики (что было достигнуто):
	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	
	
	за последний год реализации практики
	за весь период реализации

	1.
	Охват участников, чел.
Охват зрителей, чел.
	120 чел.
3 000 чел.
	600 чел.
15 000 чел.


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения:
	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1.
	Ответственный за реализацию практики
	1.Написание концепции проведения Праздника и определение праздничных площадок. 
2.Организационные вопросы с участниками мероприятия (предприятия, учреждения, активные жители города).
3.Определение схемы размещения праздничных площадок.
4. Проведение организационных совещаний (2-3 раза за период подготовки).
5. Написание сценария проведения Праздника. 

	2.
	Куратор (2 чел.)
	1. Подготовка макетов афиш и дипломов. Печать дипломов.
2. Размещение площадок в день проведения мероприятия.
3. Фото, видео сопровождение мероприятия



11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика:
	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	3 чел.
	15 000 чел.



12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики:
	[bookmark: _Hlk536457642]На реализацию и проведение Праздника в 2019 -2023 гг. привлечены:
- спонсорские средства (художественно-оформительские работы (оформление сцены);
приобретение материалов для изготовления афиш, дипломов, благодарностей (фотобумага, чернила для принтера); шоу мыльных пузырей; приобретение материалов для проведения мастер-классов; услуги по организации концертных, творческих программ; призовой фонд шахматного турнира и скандинавской ходьбы);
- собственные средства (приобретение материалов для изготовления дипломов и благодарностей (фотобумага, тонер,) и художественно-оформительских работ, поощрительных призов).



13. Краткое описание практики:
	День двора в нашем городе становится ежегодным и традиционным семейным праздником. Уже 8 лет данное мероприятие проходит на «Калининском Арбате», что стало доброй летней традицией. 
Праздничное настроение создают выступления творческих коллективов, на сцене с приветственным словом выступают: Глава города - Коновалов Сергей Николаевич, Председатель Глазовской городской Думы - Волков Игорь Анатольевич, Генеральный директор АО ЧМЗ – Чинейкин Сегрей Владимирович. Именно в этот день чествуют жителей, работников учреждений, внесших значительный вклад в благоустройство района «Левобережье».   
Каждый год – это новые творческие проекты, которые воплощают предприятия, учреждения, творческие сообщества и жители города Глазова. 
2019 год - Праздник двора «Калининский Арбат: прошлое и настоящее».
В этом году «Калининский Арбат» перенес глазовчан в советское прошлое с оттенками настоящего времени. 
В концепции праздника было разработано 4 площадки: спортивная, семейная, молодежная, народная. Все площадки рассчитаны на разновозрастное население от 3 до 80 лет.
Фото - выставка «Калининский Арбат: прошлое и настоящее» привлекла внимание всех горожан города, на которой была отражена эпоха становления и жизнь всего нового микрорайона в наше время. От мала до велика нашли увлечение на интерактивных площадках, где были организованы: игры, мастер-классы, рисование мелками на асфальте, уголок здоровья, акции газеты «Красное знамя» и «Почты России», краски «Холи», шоу мыльных пузырей и многое другое. Торговые предприятия Левобережья порадовали всех ароматной выпечкой.
2020 год - «Калининский Арбат: Таланты. Традиции. Будущее».
Этот год для нашего города особенный, юбилейный. «Калининский Арбат» отметил свой небольшой, но значимый для Левобережья юбилей - 5 лет, а АО «Чепецкий механический завод» 75 - и летие атомной промышленности.
 1 сентября, Калининский Арбат приоткрыл жителям города «дверь в будущее», рассказал о своих традициях и показал на сколько талантливые люди живут рядом с ним. 
 За время своего существования, тут сложились свои традиции, выросли талантливые поколения.
 Праздничное настроение создали выступления творческих коллективов. Фото - выставка «В объективе наш Арбат» привлекла внимание всех горожан города, на которой была отражена жизнь «Арбата», как места семейного отдыха с его праздниками и буднями. Участники праздника имели возможность написать поздравления и пожелания «Калининскому Арбату» на огромном стенде.
2021 год – Праздник двора «Добрый наш Арбат».
В концепцию проведения Праздника была заложена тема добра. Именно это чувство, дарит улыбку, приносит радость. 
Впервые действовала площадка «Верные друзья». Горожане могли поучаствовать в благотворительном сборе для приюта животных, полюбоваться живым уголком и выставкой собак. На площадке «Вдохновение» уличные художники рисовали шаржи и украсили лица желающих аквагримом. Молодёжная зона «Chill out» порадовала выступлениями уличных исполнителей. На празднике ростовые куклы раздавали мороженное и дарили приятные сюрпризы. Все это создало праздничную атмосферу единства, добра. 
2022 год – Праздник двора «Калининский Арбат - территория добрососедства».
[bookmark: _GoBack]В 2022 году в концепцию праздника заложена идея добрососедства. На «Добрососедском уличнике», гости и жители города, могли поучаствовать в розыгрышах, станцевать и спеть песни нашего двора. Командное сплочение почувствовали жители, проходя «Добрососедский квест». Акция «Книги – добрые друзья» объединила всех эрудированных читателей Левобережья. Летнее настроение создавала выставка детских рисунков «Вот оно какое наше лето!». Садоводы могли похвалиться своим урожаем на ярмарке «Дары осени» и многое другое.
2023 год – Праздник двора «Калининский Арбат вновь собирает друзей».
Основная цель данного праздника - собрать и приобрести новый друзей.
Примечание: Ежегодный праздник объединяет жителей города в едином стремлении создать дружественную, гармоничную атмосферу в микрорайоне. 
Результатом праздника стало создание социального пространства, в котором любой житель города может себя почувствовать, как дома.






14. Действия по развертыванию практики:
Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики
	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1.
	Утвердить дату, место и время проведения Праздника двора 
	Заместитель Главы Администрации города Глазова по социальной политике

	2.
	Назначить ответственного за подготовку и проведение Праздника двора
	МБУК КЦ «Россия» 
Филиал МБУК КЦ «Россия» «Дом дружбы народов»

	3.
	Разработать концепцию проведения Праздника
	Филиал МБУК КЦ «Россия» «Дом дружбы народов»

	4.
	Рассмотреть и утвердить схему размещения тематических зон и площадок на территории бульвара ул.Калинина
	МБУК КЦ «Россия»,
Филиал МБУК КЦ «Россия» «Дом дружбы народов»

	5.
	Провести совещание с участниками Праздника (предприятиями, учреждениями, активными жителями города).
	Филиал МБУК КЦ «Россия» «Дом дружбы народов»

	6.
	Провести совещание на открытой площадке с участниками Праздника
	Филиал МБУК КЦ «Россия» «Дом дружбы народов»

	7.
	Решение организационных вопросов по транспортной заявке с партнерами мероприятия
	Филиал МБУК КЦ «Россия» «Дом дружбы народов»

	8.
	Размещение площадок и участников Праздника в день проведения мероприятия.
	Филиал МБУК КЦ «Россия» «Дом дружбы народов»



15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики:
Принятые НПА
	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.
	Договор возмездного оказания услуг от 28.08.2019 г. № 36-КЦ-08/19
	Проведение мероприятия 29.08.2019 г.

	2.
	Постановление Администрации города Глазова от 24.08.2022 г. № 29/11 «О проведении Дней двора в 2020 году»
	Проведение мероприятия 
01.09.2020 г.

	3.
	Договор возмездного оказания услуг от 18.08.2021 г. №12/1-КЦ-08/21 
	Проведение мероприятия 
25.08.2021 г.

	4.
	Постановление Администрации города Глазова от 18.08.2022 г. № 29/15 «О проведении Дней двора в 2022 году»
	Проведение мероприятия 
24.08.2022 г.

	5.
	Постановление Администрации города Глазова от 16.08.2023 г. № 29/16 «О проведении Дней двора в 2023 году»
	Проведение мероприятия 23.08.2023 г.
Победитель проекта топливной компании ТВЭЛ «Радиус доверия» 


Измененные НПА
	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	1.
	-
	
	 



16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики:
	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1.
	СМИ, ТВС, социальные сети
	Информирование о ходе и подготовке мероприятия.

	2.
	Работа со спонсорами
	Финансовые обеспечение праздника.

	3.
	Предприятия, учреждения, активные жители города
	Команда единомышленников, участников, которые воплощают задуманный проект.

	4.
	Население/жители города
	Зрители и участники праздничного действа.



17. Выгодополучатели: 
(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	Муниципальное образование «Город Глазов»
	1.Формирование имиджа города.
2. Увеличение потока туристов.
3. Расширение культурных, зрелищных мероприятий. 

	2.
	Предприятия, учреждения (разных форм собственности) города
	1. Реклама предприятия/учреждения.
2. Сплочение коллектива.
3.Создание условий для творческой самореализации участников Праздника.
4. Развитие новых форм творчества.

	3.
	Подростки и молодежь
	1.Сплочение участников праздника.
  2. Создание условий для творческой      самореализации участников Праздника.
3. Развитие новых форм творчества.

	4.
	Творческие сообщества (мастера и умельцы)
	1.Реклама творческих активностей, мастеров, умельцев.
2.Создание условий для творческой. самореализации участников Праздника
 3. Развитие новых форм творчества. 

	4.
	Жители города
	1.Положительные эмоции.
2.Вовлечение горожан в творческий процесс праздника.
3.Повышение чувства гордости за предприятия,  учреждения, творческие сообщества города.



18. Затраты на реализацию практики: 
	№
	Статья затрат
	Объем затрат
	Источник финансирования

	2019 год.

	1.
	- Художественно-оформительские работы (оформление сцены);
- Приобретение материалов для изготовления афиш, дипломов, благодарностей (фотобумага, чернила для принтера);
- Шоу мыльных пузырей;
- Приобретение материалов для проведения мастер-классов;
- Приобретение поощрительных призов (конфеты);
- Услуги по организации концертных, творческих программ;
- Призовой фонд шахматного турнира и скандинавской ходьбы…
	60 000,00
	Спонсорские средства

	2020 год.

	1.
	- Художественно-оформительские работы (оформление сцены);
- Шоу мыльных пузырей;
- Приобретение материалов для проведения мастер-классов;
- Приобретение поощрительных призов (конфеты);
- Услуги по организации концертных, творческих программ;
- Призовой фонд шахматного турнира и скандинавской ходьбы…
	40 000,00
	Спонсорские средства

	2.
	Приобретение материалов для изготовления афиш, дипломов, благодарностей (фотобумага, чернила для принтера)
	2 000,00
	Собственные средства учреждения

	2021 год.

	1.
	- Услуги по организации концертных программ;
-  Шоу мыльных пузырей
	16 300,00
	Спонсорские средства

	2.
	- Художественно-оформительские работы (оформление сцены);
- Приобретение материалов для изготовления афиш, дипломов, благодарностей (фотобумага, чернила для принтера)
	10 000,00
	Собственные средства учреждения

	2022 год.

	1.
	- Услуги по организации концертных программ;
-  Шоу мыльных пузырей
	17 200,00
	Спонсорские средств

	2.
	- Приобретение материалов для изготовления дипломов и благодарностей (фотобумага, тонер);
- Художественно-оформительские работы (оформление сцены)
	8 000,00
	Собственные средства учреждения

	2023 год.

	1.
	- Художественно-оформительские работы (оформление сцены);
- Приобретение материалов для изготовления афиш, дипломов, благодарностей (фотобумага, чернила для принтера);
- Шоу мыльных пузырей;
- Приобретение материалов для проведения мастер-классов;
- Приобретение поощрительных призов (кондитерские изделия);
- Услуги по организации концертных, творческих программ и др.
	50 000,00
	Спонсорские средства выигранного проекта топливной компании «ТВЭЛ» «Радиус доверия»

	2.
	Приобретение призового фонда (конфеты)
	2 000,00
	Спонсорские средства

	3.
	Приобретение материалов на оформление фотозон
	5 000,00
	Собственные средства учреждения





19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы):
	«Калининский Арбат» (2015 -2023 гг) стал одной из первых, показательных, культурно-зрелищных практик в городе Глазове. 



20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы):
	Малых Ольга Петровна стаж в культуре 23 года. На сегодняшний день является руководителем  филиала МБУК КЦ «Россия» - «Дом дружбы народов».



21. Ссылки на интернет-ресурсы практики: 
Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.
	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1.
	Группа в социальных сетях
	https://vk.com/domdruzhby,
https://vk.com/druzhbynarodov,
https://vk.com/kc.russia, 
https://work.vk.com/glazov_adm

	2.
	Веб-сайт
	http://www.okc-russia.ru/  



22. Список контактов, ответственных за реализацию практики:
	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	Малых Ольга Петровна, заведующий филиалом МБУК КЦ «Россия»-«Дом дружбы народов»
	Тел./факс 8 (34141) 3 46 11, электронная почта: cnt09@mail.ru



